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16 Ιουνίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 2078 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης ειδικής συμ¬ 
βούλου του Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου για το 
Β' εξάμηνο έτους 2017. 

2 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής απασχό¬ 
λησης υπαλλήλων της Διεύθυνσης Πολιτικής Προ¬ 
στασίας της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου για το Β' 
εξάμηνο έτους 2017. 

3 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί¬ 
ας, νυχτερινής εργασίας προς συμπλήρωση της 
υποχρεωτικής εβδομαδιαίας, καθώς και εργασία 
με αποζημίωση καθ' υπέρβαση του υποχρεωτι¬ 
κού ωραρίου των υπαλλήλων με σχέση εργασίας 
Δημοσίου Δικαίου, Αορίστου Χρόνου και Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου του Δήμου Πε¬ 
ντέλης για το Β'εξάμηνο έτους 2017. 

4 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί¬ 
ας για το προσωπικό του Δήμου Καρδίτσας για το 
Β' εξάμηνο έτους 2017. 

5 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί¬ 
ας και εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
των μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. υπαλλήλων του Δήμου 
Νάξου και Μικρών Κυκλάδων για το Β' εξάμηνο 
του έτους 2017». 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 61528/5467 (1) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης ειδικής 
συμβούλου του Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου 
για το Β' εξάμηνο έτους 2017. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 
Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α') «Νέα Αρ¬ 
χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις υπ' αριθ. 49947/22-7-2015 (ΦΕΚ 1666/τ.Β/ 
10-8-2015) και 92066/27-12-2016 (ΦΕΚ 4343/τ.Β/ 
30-12-2016) αποφάσεις του ασκούντο καθήκοντα Γενι¬ 


κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου με 
θέμα «Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτε¬ 
ρικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου» 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ.7 του ν.2738/1999 
(ΦΕΚ 180/τ.Α') όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20, παρ. Α εδαφ. 1,2 και 3 
του ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α) «Μισθολογικές ρυθμίσεις 
των υπαλλήλων του Δημοσίου, των ΟΤΑ α και Β βαθμού 
των ΝΠΔΔ κ.α.». 

5. Την αριθ. 2/1015 /ΔΕΠ/5-1-2016 εγκύκλιο του Γενι¬ 
κού Λογιστηρίου του Κράτους με θέμα: «Παροχή οδηγι¬ 
ών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β' 
του ν. 4354/2015 (176 /Α') «Μισθολογικές ρυθμίσεις των 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυ¬ 
τοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού 
Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α' του 
ν. 3429/2005 (Α' 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

6. Την αριθ. 15675/2-3-2016 απόφαση (ΦΕΚ 647/τ.Β/ 
10-3-2016) του ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμ¬ 
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου με θέμα 
«Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, κα¬ 
θώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των 
υπαλλήλων που υπηρετούν στη Διεύθυνση Πολιτικής 
Προστασίας και στα γραφεία του Περιφερειάρχη και των 
χωρικών Αντιπεριφερειαρχών» 

7. Την ανάγκη να προσφέρει τις υπηρεσίες της και πέρα 
από τις ώρες υποχρεωτικής εργασίας της σε απογευ¬ 
ματινές, νυχτερινές ή εξαιρέσιμες η ειδική σύμβουλος 
X. Λαζάνη για την κάλυψη των αναγκών του Γραφείου 
Περιφερειάρχη 

8. Το γεγονός ότι για την παραπάνω υπερωριακή απα¬ 
σχόληση έχουν προβλεφθεί πιστώσεις στον προϋπολο¬ 
γισμό της Π.Ν.Αιγαίου του οικονομικού έτους 2017 στον 
ειδικό φορέα 072, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε υπερωριακή απογευματινή απασχόληση 
έως είκοσι (20) ωρών ανά μήνα για το Β εξάμηνο του 
2017 για την Ειδική Σύμβουλο του Περιφερειάρχη Νο¬ 
τίου Αιγαίου, Χάιδω Λαζάνη του Γεωργίου. 

Εγκρίνουμε για το ίδιο χρονικό διάστημα πέραν των 
είκοσι (20) ωρών απογευματινής υπερωριακής εργασίας, 
επιπλέον έως δεκαέξι (16) ώρες το μήνα κατ' ανώτατο 
όριο για υπερωριακή νυχτερινή εργασία και παροχή 
εργασίας σε Κυριακές ή εξαιρέσιμες ημέρες. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2078/16.06.2017 


Το ύψος της δαπάνης που θα προκύψει υπολογίζεται 
να ανέλθει συνολικά (για το σύνολο των ωρών απογευ¬ 
ματινής και νυχτερινής απασχόλησης) στο ποσό των δυο 
χιλιάδων (2.000) ευρώ και θα καλυφθεί από πιστώσεις 
του προϋπολογισμού της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου 
του οικονομικού έτους 2017 από τον φορέα 072 και τους 
ΚΑΕ 0511 και 0512. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ερμούπολη, 1 Ιουνίου 2017 
Ο Περιφερειάρχης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΑΤΖΗΜΑΡΚΟΣ 


Αριθμ. 61543/5470 (2) 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης υπαλλήλων της Διεύθυνσης Πολιτικής 
Προστασίας της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου για 
το Β' εξάμηνο έτους 2017. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν.3852/2010 (ΦΕΚ87/τ.Α') «Νέα Αρ¬ 
χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις υπ' αριθ. 49947/22-7-2015 (ΦΕΚ 1666/τ.Β/ 
10-8-2015) και 92066/27-12-2016 (ΦΕΚ 4343/τ.Β/ 
30-12-2016) αποφάσεις του ασκούντο καθήκοντα Γενι¬ 
κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου με 
θέμα «Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20, παρ. Α εδαφ. 1,2 και 3 
του ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α) «Μισθολογικές ρυθμίσεις 
των υπαλλήλων του Δημοσίου, των ΟΤΑ α και β βαθμού 
των ΝΠΔΔ κ.α.». 

4. Την αριθ. 2/1015 /ΔΕΠ/5-1 -2016 εγκύκλιο του Γενι¬ 
κού Λογιστηρίου του Κράτους με θέμα: «Παροχή οδηγι¬ 
ών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β' 
τουν. 4354/2015 (176/Α') «Μισθολογικές ρυθμίσειςτων 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυ¬ 
τοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού 
Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο.του κεφ. Α' του 
ν. 3429/2005 (Α' 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

5. Την ανάγκη απασχόλησης δύο υπαλλήλων της Διεύ¬ 
θυνσης Πολιτικής Προστασίας εκτός ωραρίου υπηρεσίας 

6. Το γεγονός ότι για την παραπάνω υπερωριακή απα¬ 
σχόληση έχουν προβλεφθεί πιστώσεις στον προϋπολο¬ 
γισμό της Π.Ν.Αιγαίου του οικονομικού έτους 2017 στον 
ειδικό φορέα 072- ΚΑΕ 0511, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή για δυο 
υπαλλήλους της Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας της 
Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου, οι οποίοι υπηρετούν στην 
Π.Ε. Σύρου, για το Β' εξάμηνο έτους 2017 και έως είκοσι 
(20) ώρεςτο μήνα για υπερωριακή απογευματινή εργασία. 

Το ύψος της δαπάνης που θα προκύψει υπολογίζεται να 
ανέλθει στο ποσό των χιλίων διακοσίων πενήντα (1.250) 
ευρώ συνολικά και θα καλυφθεί από πιστώσεις του προ¬ 


ϋπολογισμού της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου του οικο¬ 
νομικού έτους 2017 από τον φορέα 072 και τον ΚΑΕ 0511. 

Η απόφαση συγκρότησης συνεργείου και η βεβαίωση 
παροχής υπερωριακής εργασίας θα υπογράφονται από 
τον χωρικό Αντιπεριφερειάρχη Κυκλάδων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ερμούπολη, 1 Ιουνίου 2017 
Ο Περιφερειάρχης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΑΤΖΗΜΑΡΚΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 421 (3) 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί¬ 
ας, νυχτερινής εργασίας προς συμπλήρωση της 
υποχρεωτικής εβδομαδιαίας καθώς και εργασία 
με αποζημίωση καθ' υπέρβαση του υποχρεωτι¬ 
κού ωραρίου των υπαλλήλων με σχέση εργασίας 
Δημοσίου Δικαίου, Αορίστου Χρόνου και Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου του Δήμου Πε¬ 
ντέλης για το Β'εξάμηνο έτους 2017. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΕΝΤΕΛΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν.3852/2010. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20β του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176/16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετού¬ 
μενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επεί¬ 
γουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιο¬ 
νομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

3. Το άρθρο 48 παρ. 3 του Κ.Κ.Δ.Κ.Υ. ο οποίος κυρώθη¬ 
κε με το άρθρο πρώτο του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 τ.Α'). 

4. Τη με αρ. πρωτ: 2/31029/ΔΕ Π/6.5.2016 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών με την οποία 
παρέχονται οδηγίες σχετικά με την εφαρμογή των δια¬ 
τάξεων του κεφ. Β του ν.4354/2015. 

5. Τη με αρ. πρωτ: 105523/38382/22-12-2016 απόφαση 
της ασκούντος χρέη Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Αττικής, η οποία δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ. 
4535/30-12-2016/τεύχος Β' και με την οποία καθιερώ¬ 
νεται διαφορετικό ωράριο λειτουργίας ορισμένων Υπη¬ 
ρεσιών του Δήμου Πεντέλης. 

6. Την ανάγκη αντιμετώπισης των αναγκών των Υπη ρε- 
σιών που λειτουργών σε 24ωρη βάση καθώς και την αντι¬ 
μετώπιση εκτάκτων εποχικών και απρόβλεπτων αναγκών. 

7. Το γεγονός ότι η δαπάνη έχει προβλεφθεί στον προ¬ 
ϋπολογισμό οικ. Έτους 2017, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε για το Β'εξάμηνο έτους 2017 την νυ¬ 
χτερινή εργασία προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας καθώς και ημερήσιας και νυχτερινής απα¬ 
σχόλησης κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες, καθώς και 
εργασία με αποζημίωση καθ' υπέρβαση του υποχρεωτι¬ 
κού ωραρίου, για πενήντα τέσσερις (54) εργαζόμενους με 
σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, σαράντα δύο (42) με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου Χρόνου, και 
είκοσι οκτώ (28) με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου του Δήμου Πεντέλης, όπως παρακάτω: 










Τεύχος Β' 2078/16.06.2017 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 


Α. ΜΟΝΙΜΟΙ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΩΡΕΣ (πέραν της 
υποχρεωτικής) 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 
μέχρι ώρες 
(πέραν της 
υποχρεωτικής) 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
(πέραν της 
υποχρεωτικής) 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 

ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΔΕ29 

ΟΔΗΓΩΝ 

14 

1680 

2520 

2520 

8820 

2520 

ΔΕ2 

ΕΠΟΠΤΩΝ 

2 

240 

360 

360 

1260 

360 

ΔΕ28 

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

2 

240 

360 

360 

1260 

360 

ΔΕ24 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

3 

360 

540 

540 

1890 

540 

ΔΕ30 

ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

2 

240 

360 

360 

1260 

360 

ΔΕ35 

ΚΗΠΟΥΡΩΝ 

2 

240 

360 

360 

1260 

360 

ΥΕ1 

ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

6 

720 

1080 

1080 

3780 

1080 

ΥΕ16 

ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

22 

2640 

3960 

3960 

13860 

3960 

ΥΕ16 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΗΠΟΥ 

1 

120 

180 

180 

630 

180 


Β. ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΩΡΕΣ (πέραν της 
υποχρεωτικής) 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 
μέχρι ώρες 
(πέραν της 
υποχρεωτικής) 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
(πέραν της 
υποχρεωτικής) 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 

ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΔΕ28 

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

1 

120 

180 

180 

630 

180 

ΔΕ29 

ΟΔΗΓΩΝ 

10 

1200 

1800 

1800 

6300 

1800 

ΔΕ 

ΚΗΠΟΥΡΩΝ 

2 

240 

360 

360 

1260 

360 

ΔΕ 

ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

1 

120 

180 

180 

630 

180 

ΥΕ16 

ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

23 

2760 

4140 

4140 

14490 

4140 

ΥΕ16 

ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟΥ 

3 

360 

540 

540 

1890 

540 

ΥΕ 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΗΠΟΥ 

2 

240 

360 

360 

1260 

360 


Γ. ΙΔΟΧ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΩΡΕΣ (πέραν της 
υποχρεωτικής) 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 
μέχρι ώρες 
(πέραν της 
υποχρεωτικής) 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
(πέραν της 
υποχρεωτικής) 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 

ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΔΕ29 

ΟΔΗΓΩΝ 

3 

120 

180 

180 

630 

180 

ΥΕ16 

ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

6 

240 

360 

360 

1260 

360 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2078/16.06.2017 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΙΔΟΧ 


Α/Α 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ 

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ ΩΡΕΣ 

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΕΣ ΩΡΕΣ 

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

1 

ΔΕ29 ΟΔΗΓΩΝ 

3 

990 

180 

2 

ΥΕ 16 ΕΡΓΑΤΩΝ 

16 

5760 

960 


Από την ανωτέρω απόφαση προκαλείται δαπάνη σε βάρος των παρακάτω Κ.Α., πιστώσεις οι οποίες έχουν εγγράφει 
στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2017: 


α/α 

Κ.Α. 

ΠΟΣΟ 

1 

20.6011.001 

65.000,00 

2 

20.6012.001 

43.000,00 

3 

35.6011.001 

5.000,00 

4 

35.6012.001 

3.500,00 

5 

45.6011.001 

5.500,00 

6 

45.6012.001 

2000,00 

7 

70.6041.001 

7.500,00 

8 

70.6012.001 

500,00 

9 

20.6021.001 

40.000,00 

10 

20.6022.001 

18.000,00 

11 

20.6041.001 

6.000,00 

12 

20.6042.001 

5000,00 

13 

30.6021.001 

3.000,00 

14 

35.6021.001 

6.000,00 

16 

45.6021.001 

6.000,00 

17 

45.6022.001 

2.900,00 


Τα παραπάνω αναφερόμενα όρια αριθμού υπαλλήλων και ωρών απασχόλησης δύνανται να πραγματοποιηθούν 
μόνο εφόσον το επιβάλλουν οι ανάγκες της υπηρεσίας, για το λόγο αυτό η κατανομή των ωρών απασχόλησης θα 
γίνεται κάθε φορά με απόφαση Δημάρχου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης. 

Μελίσσια, 30 Μάίου 2017 
Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΤΕΡΓΙΟΥ ΚΑΨΑΛΗΣ 


Αριθμ. 8399 _ (4) 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί¬ 
ας για το προσωπικό του Δήμου Καρδίτσας για το 
Β' εξάμηνο έτους 2017. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παραγράφου 1 δ του άρθρου 58του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/07.06.2010 τ. Α'). 

2. Τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 
48 και του άρθρου 176 του ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4354/2015 
(ΦΕΚ 176/16.12.2015 τ. Α') «Διαχείριση των μη εξυπη¬ 
ρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 


επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσι¬ 
ονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

4. Την αριθ. 17016/183928/20.09.2014 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσα¬ 
λίας - Στερεάς -Ελλάδας (ΦΕΚ 2701 /Β/09.10.2014), με την 
οποία ανατέθηκαν καθήκοντα Ληξιάρχων σε υπαλλήλους 
του Δήμου Καρδίτσας. 

5. Την αριθ. 1575/16.12.2016 απόφαση Δημάρχου Καρ¬ 
δίτσας περί ορισμού υπαλλήλου για την τήρηση των πρα¬ 
κτικών των συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου 
Καρδίτσας. 

6. Την αριθ. 1581/16.12.2016 απόφαση Δημάρχου Καρ¬ 
δίτσας περί ορισμού υπαλλήλων ως πρακτικογράφων 
στα συμβούλια των Δημοτικών καιΤοπικών Κοινοτήτων 
του Δήμου Καρδίτσας. 
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7. Τις λειτουργικές ανάγκες των Διοικητικών Υπηρεσι¬ 
ών του Δήμου Καρδίτσας, αποφασίζουμε: 

Διαπιστώνουμε τις άλως εξαιρετικές και έκτακτες υπη¬ 
ρεσιακές ανάγκες που επιβάλλουν την απασχόληση του 
προσωπικού του Δήμου μας, πέρα από το κανονικό ωρά¬ 
ριο εργασίας και καθιερώνουμε την υπερωριακή εργασία 
για το Β' εξάμηνο έτους 2017, ως εξής: 

Για υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι την 
22η ώρα για τις ανάγκες 
των Διοικητικών Υπηρεσιών 
(Περίπτωση α) 


5 ΛΗΞΙΑΡΧΟΙ 

20 ώρες/μήνα 

1 ΠΡΑΚΤΙΚΟΓΡΑΦΟΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

20 ώρες/μήνα 

1 ΠΡΑΚΤΙΚΟΓΡΑΦΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΔΗΜΟΤ. 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 

15 ώρες/μήνα 

21 ΠΡΑΚΤΙΚΟΓΡΑΦΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΙΩΝ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 

ΚΑΡΔΙΤΣΟΜΑΓΟΥΛΑΣ ΚΑΙ ΤΟΠΙΚΩΝ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 

8 ώρες/μήνα 


Από την απόφαση αυτή θα προκύψει δαπάνη περί¬ 
που 11.690,00 €, για την οποία υπάρχει εγγεγραμμένη 
πίστωση 11.690,00 € στον προϋπολογισμό του έτους 
2017 στους κάτωθι Κ.Α.: 


Αμοιβή Ληξιάρχων 

Κ.Α. 10-6012.0001 

6.180,00 € 

Αμοιβή Πρακτικογράφων- 
Μόνιμοι 

Κ.Α. 10-6012.0002 

2.785,00 € 

Αμοιβή Πρακτικογράφων- 
Αορίστου 

Κ.Α. 10-6022.0001 

1.800,00 € 

Αμοιβή Πρακτικογράφων- 
Μόνιμοι 

Κ.Α. 15-6012.0001 

285,00 € 

Αμοιβή Πρακτικογράφων- 
Μόνιμοι 

Κ.Α. 70.01-6012.0001 

370,00 € 

Αμοιβή Πρακτικογράφων- 
Μόνιμοι 

Κ.Α. 70.03-6012.0001 

270,00 € 


Η απόφαση Δημάρχου πήρε αύξοντα αριθμό 513/2017. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Καρδίτσα, 31 Μάίου 2017 
Ο Δήμαρχος 
ΦΩΤΙΟΣ ΑΛΕΞΑΚΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 405/2017 (5) 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί¬ 
ας και εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
των μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. υπαλλήλων του Δήμου 
Νάξου και Μικρών Κυκλάδων για το Β' εξάμηνο 
του έτους 2017». 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΑΞΟΥ ΚΑΙ ΜΙΚΡΩΝ ΚΥΚΛΑΔΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87Α/7.6.2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκη¬ 
σης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης». 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 «Αποζημίωση για εργα¬ 
σία καθ'υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - αποζη¬ 
μίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού 
ωραρίου» του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/16.12.2015) «Δι¬ 
αχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογι- 
κές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής 
της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτι¬ 
κών μεταρρυθμίσεων». 

3. Τη με αρ. πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο του 
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β' του ν. 
4354/2015 (176/Α') «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλ¬ 
λήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτο¬ 
διοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού 
Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α' του 
ν. 3429/2005 (Α'314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 36, 48 και 176 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α/28.6.2007) «Κώδικα Κατάστα¬ 
σης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

5. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 79 και του άρ¬ 
θρου 284 του ν. 3463/06 (ΦΕΚ 114 Α/8.6.2006) «Κύρωση 
του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων». 

6. Την υπ'αριθμ. 2/1757/0026/17 (ΦΕΚ 17Β/12-1 -2017) 
απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών 
«Καθορισμός δικαιολογητικών για την καταβολή απο¬ 
ζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών εργασία». 

7. Την υπ'αριθμ. 80/2016 απόφαση, σε ορθή επανά¬ 
ληψη, του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Νάξου και 
Μικρών Κυκλάδων σχετικά με την καθιέρωση 24ωρης 
και επταήμερης απασχόλησης για υπηρεσίες του Δή¬ 
μου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων, η οποία εγκρίθηκε με 
την υπ'αριθμ. 46422/29.06.2016 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου και 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2157/Β/12.07.2016. 

8. Τον ΟΕΥ του Δήμου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων 
(ΦΕΚ 2927/Β/19.11.2013). 

9. Την ύπαρξη σχετικών πιστώσεων στους Κ.Α 10- 
6012.001, Κ.Α 10-6022.001, Κ.Α 15-6012.001, Κ.Α. 
15-6022.001, Κ.Α 20-6012.001, Κ.Α 20-6022.001, Κ.Α. 
25-6012.001, Κ.Α. 25-6022.001, Κ.Α. 30-6012.001, Κ.Α. 
35-6012.001, Κ.Α. 35-6022.001 και Κ.Α. 50-6012.001 του 
δημοτικού προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2017. 

10. Την υπ' αριθμ. 11034/01-06-2017 βεβαίωση της 
Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου περί ύπαρξης πιστώσεων στον δημοτικό 
προϋπολογισμού έτους 2017. 

11 .Το γεγονός ότι απαιτείται για την αντιμετώπιση επο¬ 
χικών, εκτάκτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών 
το προσωπικό πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας 
να απασχοληθεί κατά τις απογευματινές ώρες και επι¬ 
τρέπεται στο προσωπικό που ανήκει σε τμήματα που 
λειτουργούν σε 12ωρη ή 24ωρη βάση, με επταήμερη 
απασχόληση να απασχοληθεί κατά τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες. 

12. Το υπηρετούν προσωπικό του Δήμου Νάξου και 
Μικρών Κυκλάδων, αποφασίζουμε: 
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Τεύχος Β'2078/16.06.2017 


1. Καθιερώνουμε και κατανέμουμε την υπερωριακή 
απασχόληση των μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. υπαλλήλων του 
Δήμου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων για την αντιμετώ¬ 
πιση εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών 
αναγκών, στα όρια που καθορίζουν οι διατάξεις του άρ¬ 
θρου 20 του ν. 4354/2015 για το Β' εξάμηνο του έτους 
2017, ως εξής: 


ΙΔΙΑΙΤΕΡΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 


Κατηγορία 

Αριθμός προτεινόμενων 
υπαλλήλων κατά 
κατηγορία 

Απογευματινή 
εργασία έως την 
22η ώρα 

ΠΕ Μόνιμοι 

1 

120 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 
ΤΜΗΜΑ ΑΣΤΥΝΟΜΕΥΣΗΣ 


Κατηγορία 

Αριθμός προτεινό- 
μενων υπαλλήλων 
κατά κατηγορία 

Απογευματι¬ 
νή εργασία 
έως 22η ώρα 

Κυριακές και 
Εξαιρέσιμες 
(6η πρωινή 
έως 22η ώρα) 

ΠΕ Μόνιμοι 

1 

120 

96 

ΤΕ Μόνιμοι 

1 

80 

64 

ΔΕ Μόνιμοι 

2 

180 

144 


ΑΥΤΟΤΕΛΕΣΤΜΗΜΑ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ 


Κατηγορία 

Αριθμός προτεινό- 
μενων υπαλλήλων 
κατά κατηγορία 

Απογευματινή ερ¬ 
γασία έως 22η ώρα 

ΠΕ Ι.Δ.Α.Χ. 

1 

120 

ΤΕ Μόνιμοι 

2 

240 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΟΠΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 


Κατηγορία 

Αριθμός 
προτεινόμενων 
υπαλλήλων 
κατά κατηγορία 

Απογευματινή 
εργασία έως 
22η ώρα 

Κυριακές και 
Εξαιρέσιμες 
(6η πρωινή 
έως 22η ώρα) 

ΠΕ Μόνιμοι 

2 

240 

- 

ΔΕ Μόνιμοι 

2 

240 

192 

ΥΕ Μόνιμοι 

1 

120 

96 

ΥΕ Ι.Δ.Α.Χ. 

1 

60 

48 


ΑΥΤΟΤΕΛΕΣΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, 
ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 


Κατηγορία 

Αριθμός 
προτεινόμενων 
υπαλλήλων κατά 
κατηγορία 

Απογευματινή 
εργασία έως 22η ώρα 




ΤΕ Μόνιμοι 

1 

120 

ΔΕ Μόνιμοι 

4 

480 

ΔΕ Ι.Δ.Α.Χ. 

1 

120 

ΥΕ Ι.Δ.Α.Χ. 

3 

360 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 


Κατηγορία 

Αριθμός προτεινόμενων 
υπαλλήλων κατά 
κατηγορία 

Απογευματινή 
εργασία έως 22η 
ώρα 

ΠΕ Μόνιμοι 

10 

1.200 


ΤΕ Μόνιμοι 

2 

240 

ΤΕ Ι.Δ.Α.Χ. 

1 

120 

ΔΕ Μόνιμοι 

16 

1.920 

ΥΕ Μόνιμοι 

2 

240 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 


Κατηγορία 

Αριθμός προτεινόμενων 
υπαλλήλων κατά 
κατηνορία 

Απογευματινή 
εργασία έως 22η 
ώρα 

ΠΕ Μόνιμοι 

4 

480 

ΤΕ Μόνιμοι 

7 

840 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 


Κατηγορία 

Απογευματινή εργασία 
έως 22η ώρα 

Κυριακές και 
Εξαιρέσιμες (6η 
πρωινή έως 22η ώρα) 


Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

ώρες 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

ώρες 

ΠΕ 

Μόνιμοι 

1 

120 

- 



ΤΜΗΜΑ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 


Κατηγορία 

Απογευματινή 
εργασία έως 22η ώρα 

Κυριακές και 
Εξαιρέσιμες (6η 
πρωινή έως 22η ώρα) 


Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

ώρες 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

ώρες 

ΠΕ Μόνιμοι 

1 

120 

- 


ΤΕ Μόνιμοι 

1 

120 

- 


ΔΕ Μόνιμοι 

6 

720 

6 

576 


ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ 


Κατηγορία 

Απογευματινή εργασία 
έως 22η ώρα 

Κυριακές και 
Εξαιρέσιμες (6η πρωινή 
έως 22η ώρα) 


Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

ώρες 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

ώρες 

ΠΕ Μόνιμοι 

1 

120 

- 


ΤΕ Μόνιμοι 

1 

120 

- 


ΔΕ Μόνιμοι 

10 

1.200 

10 

1.632 

ΔΕ Ι.Δ.Α.Χ. 

3 

360 

3 

540 

ΥΕ Μόνιμοι 

15 

1.800 

15 

2.700 

ΥΕ Ι.Δ.Α.Χ. 

10 

1.200 

10 

1.800 


ΤΜΗΜΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 
ΑΡΔΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 


Κατηγορία 

Απογευματινή εργασία 
έως 22η ώρα 

Κυριακές και 
Εξαιρέσιμες (6η πρωινή 
έως 22η ώρα) 


Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

ώρες 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

ώρες 

ΤΕ Μόνιμοι 

1 

120 

1 

96 

ΔΕ Μόνιμοι 

4 

480 

3 

288 

ΔΕ Ι.Δ.Α.Χ. 

1 

120 

- 


ΥΕ Μόνιμοι 

7 

840 

7 

672 

ΥΕ Ι.Δ.Α.Χ. 

2 

240 

2 

192 
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ΤΜΗΜΑ ΒΙΟΚΑ 


Κατηγορία 

Απογευματινή εργασία 
έως 22η ώρα 

Κυριακές και 
Εξαιρέσιμες (6η πρωινή 
έως 22η ώρα) 


Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

ώρες 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

ώρες 

ΠΕ 

Μόνιμοι 

1 

120 

- 


ΤΕ Μόνιμοι 

1 

120 

1 

96 

ΔΕ 

Μόνιμοι 

1 

120 

1 

96 


Τα όρια των ωρών απασχόλησης ανά υπάλληλο ορί¬ 
ζονται ως εξής: 

Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας δεν 
μπορεί να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλ¬ 
ληλο και τις ενενήντα έξι (96) ώρες κατά τις Κυριακές 
και Εξαιρέσιμες ημέρες. Ειδικά για το προσωπικό που 
ανήκει στην υπηρεσία καθαριότητας το σχετικό όριο για 
υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και 


εξαιρέσιμες ημέρες δεν μπορεί να υπερβαίνει τις 180 
ώρες ανά υπάλληλο. 

Τα παραπάνω αναφερόμενα όρια αριθμού υπαλλήλων 
και ωρών απασχόλησης είναι τα ανώτερα επιτρεπόμενα 
και δύναται να πραγματοποιηθούν μόνο εφόσον το επι¬ 
βάλουν οι ανάγκες της υπηρεσίας. 

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 
πενήντα τεσσάρων χιλιάδων εννιακοσίων σαράντα εν¬ 
νέα ευρώ (54.949,00 €), η οποία θα βαρύνει τους κάτω¬ 
θι κωδικούς του προϋπολογισμού εξόδων οικονομικού 
έτους 2017: 

Κ.Α 10-6012.001, Κ.Α 10-6022.001, Κ.Α 15-6012.001, 
Κ.Α. 15-6022.001, Κ.Α 20-6012.001, Κ.Α 20- 6022.001, 
Κ.Α. 25-6012.001, Κ.Α. 25-6022.001, Κ.Α. 30-6012.001, 
Κ.Α. 35-6012.001, Κ.Α. 35-6022.001 και Κ.Α. 50-6012.001. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Νάξος, 1 Ιουνίου 2017 

Ο Δήμαρχος κ.α.α. 

Ο Αντιδήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΛΙΑΝΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2078/16.06.2017 


ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 


























